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I — Contribuicao Sindical

Trata-se de uma Contribuicio que decorre de lei (artigo 579 da CLT) e o seu pagamento é
obrigatério, sendo devida por quem ¢ sindicalizado ou ndo. Tem natureza juridica tributaria, vez
que se encaixa no conceito disposto no artigo 149 da CF/88. Eis o que estabelece o artigo 579 da
CLT:

“Art. 579 - A contribuicdo sindical é devida por todos aqueles que participarem de uma
determinada categoria econdmica ou profissional, ou de uma profissdo liberal, em favor
do sindicato representativo da mesma categoria ou profissdo ou, inexistindo este, na
conformidade do disposto no art. 581”.

A Contribuicdo Sindical, que esta prevista nos artigos 578 a 610 da CLT, é devida por quem
participe de uma determinada categoria econdmica ou profissional.

A Contribuicido Sindical é devida uma s6 vez no ano, nos valores, condi¢des e prazos previstos
naqueles dispositivos da CLT, conforme consta de varios trabalhos especificos que se encontram
expostos no site da FEADUANEIROS e deve ser paga em favor do sindicato representativo da
categoria.

Uma das principais finalidades de tal Contribui¢io é o custeio de atividades essenciais do
sindicato.

O produto de sua arrecadacio é compartilhado pelo Sindicato, Federacio, Confederacio e
Ministério do Trabalho, nesta iltima na “Conta Especial Emprego e Salario”, a se ver do artigo
589 da CLT.

Pelo ndo pagamento da Contribuicdo Sindical, ou seu atraso, o participante da categoria ficara

sujeito as sanc¢des previstas na CLT, que vio desde a aplicaciio de pena pecuniaria (multa, juros e
acréscimos legais), até a interdicio da atividade do contribuinte.

II - Contribuicio Confederativa



E uma Contribuigio que esta prevista no artigo 8°, inciso IV, da CF/88, ¢ o seu pagamento é devido
apenas por quem ¢ associado a sindicato. Nao tem natureza juridica tributaria.

Veja-se o que dispde o artigo 8°, inciso IV, da CF/88:

“Art. 8° - E livre a associagao profissional ou sindical, observado o seguinte:

IV — a assembleia geral fixard a contribui¢do que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da
representacdo sindical respectiva, independentemente da contribuicdo prevista

em lei”.

A Contribuicdo Confederativa também é devida uma vez por ano, no valor, prazo e
condicdes estabelecidos pelo sindicato, conforme conste de seu estatuto social.

Essa Contribuicido, como se observa, tem como objetivo custear o Sistema Confederativo
da Representacio Sindical (Sistema Confederativo do qual faz parte o Sindicato, a
Federacao e a Confederacio).

O produto da arrecadaciio dessa Contribuicdo é compartilhado pelo Sindicato, Federacio
e Confederacio, de acordo com o estabelecido pelos estatutos das entidades.

Pelo nido pagamento da Contribuicio Confederativa, ou seu atraso, o associado ficara
sujeito a penalidade prevista no Estatuto Social do Sindicato ao qual pertence.

Segue Quadro Comparativo das Duas Contribuicdes

CONTRIBUICAO
SINDICAL CONFEDERATIVA
origem Artigos 578 2610da CLT origem Artigo 8, IV da CF/88
finalidade Custeio das atividades essenciais do sindicato | finalidade Custeio do sistema confederativo da
representacao sindical
natureza tributaria natureza ndo-tributaria

contribuinte

O que participa de uma categoria econdmica ou
profissional

contribuinte

Associado a sindicato de sua representacao
sindical

obrigatoriedade | E devida pelos associados ou ndo asindicato | obrigatoriedade Somr?ente é devida por quem é associado a
sindicato

valor Estabelecido pela CLT valor Estabelecido pelo sindicato

data pagto Estabelecida pela CLT uma vez ao ano data pagto Estabelecida pelo sindicato uma vez ao ano

arrecadagéo E compartilhada pelo sindicato, federagdo, | arrecadagéo E compartilhada de acordo com o estatuto

confederag@o e Ministério do Trabalho social entre o sindicato, a federagdo e a

confederagio

sangoes E aplicivel muita, juros e outras penas graves, | sangoes E aplicavel multa, juros e correcao, de acordo

conforme estipulado pela CLT

com o estatuto social.
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